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AVVISO PUBBLICO PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI COLLABORAZIONE 

PER COORDINATORE PROCESSI FORMATIVI 

 

1. Oggetto dell’Avviso 

Nell’ambito del progetto TECH&ART -CUP B54H22002270001 – “Rimozione delle barriere fisiche e cognitive 

in musei, biblioteche e archivi”  la Fondazione Polo Universitario Grossetano intende acquisire proposte di 

collaborazione al fine di  introdurre una figura professionale responsabile dei corsi di formazione di guida artistica 

per utenti con disabilità. 

2. Requisiti per l’ammissibilità 

Possono presentare la propria proposta di collaborazione i cittadini italiani o appartenenti ad uno degli Stati 

membri dell’Unione Europea, in possesso, alla data della presentazione della domanda, dei seguenti requisiti 

minimi: 

▪ Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea; 

▪ Godimento dei diritti civili e politici; 

▪ Non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

▪ Non aver subito condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici; 

▪ Esperienze idonee ai profili professionali 

Per i candidati di nazionalità europea, non italiana, costituisce ulteriore requisito d’ammissibilità la ottima 

conoscenza della lingua italiana scritta e parlata. 

È garantita pari opportunità tra uomini e donne, per l’affidamento dell’ incarico di cui al presente Avviso. Tutti i 

requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di partecipazione alla 

selezione e devono continuare a sussistere fino al momento in cui sarà sottoscritto il contratto di 

collaborazione. 

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti, ovvero la mancata dichiarazione del loro 

possesso, comporterà l’esclusione della candidatura. 
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3. Requisiti richiesti 

▪ Laurea triennale/Magistrale in Arte, Letteratura, Scienze umane o equivalente 

▪ Ottima conoscenza della lingua inglese 

▪ Competenze informatiche obbligatorie: MS365 –Excel, Word, PowerPoint, SharePoint, 

         Desiderabili: Photoshop, CAD 

▪ Abilità di lavorare in autonomia ed in gruppo, con scadenze brevi e con dinamismo 

 

4. Mansioni: 

▪ Redazione del manuale formativo per guide museali, includendo aspetti relativi alla digitalizzazione 

realizzata nell’ambito di progetto TECH&ART, collegandosi ai manuali e alla formazione per l’utilizzo 

della specifica strumentazione acquisita; 

▪ Formazione in presenza e registrazione di sessioni formative online che costituiranno l’archivio formativo; 

▪ Redazione di moduli formativi per persone con disabilità fisiche e cognitive in linea con quanto messo in 

atto all’interno di TECH&ART; 

▪ Supporto al RUP per l’organizzazione dei gruppi da formare, collegandosi con fornitori incaricati alla 

realizzazione del sito WEB 

5.     Durata: 3 mesi a partire dal 20.12.2023 

 

6.     Domanda:  

I soggetti interessati possono inviare il proprio Curriculum Vitae redatto secondo lo schema europeo, e 

fotocopia fronte – retro firmata di un documento d’identità, in corso di validità, del    sottoscrittore. 

 Le domande dovranno pervenire a mezzo PEC all’indirizzo: pologr@pec.i t  entro e non oltre la 

data del 15/12/2023 

Nell’oggetto della PEC dovrà essere riportata la seguente dicitura: “Avviso per coordinatore processi            

formativi”. 

  Non saranno prese in considerazione le domande trasmesse per posta elettronica non PEC.  

 

7.   Istruttoria delle proposte di collaborazione  

  I candidati preselezionati verranno invitati per un colloquio  di verifica delle competenze, conoscenze e                                          

attitudini subito dopo la chiusura dell’avviso 

8. Condizioni contrattuali 

 La remunerazione è definita in linea con quanto previsto dal PNRR M1C3, I.1.2   

 Il soggetto selezionato opererà in autonomia e senza vincolo di subordinazione, pur in osservanza degli      

indirizzi della Fondazione Polo Universitario Grossetano e dei coordinatori del progetto o segmenti dello stesso. 
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9. Norme per la tutela della privacy 

INFORMATIVA AI SENSI DEGLI ARTICOLI 13 E 14 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 (GDPR). 

1. Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dagli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento e del Consiglio relativo 

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (di seguito 

GDPR), si forniscono di seguito tutte le prescritte informazioni in merito allo specifico trattamento dei dati personali degli interessati 

nell’ambito della gestione delle domande di inserimento nella short list. 

2. Titolare, Responsabile della Protezione dei Dati e relativi dati di contatto: il titolare del trattamento dei dati è  la Fondazione Polo 

Universitario Grossetano con sede in Via Ginori nr. 43 – Grosseto -  

3. Finalità del trattamento e base giuridica: i dati raccolti saranno trattati esclusivamente con la finalità di assicurare il regolare 

svolgimento di ogni attività amministrativa connessa al presente avviso, e sulla base dei presupposti giuridici per il trattamento, ossia 

per adempiere a un obbligo legale al quale è soggetto il titolare, e in esecuzione di un compito di interesse pubblico. 

Il trattamento trova fondamento sulla seguente base giuridica: art 6, paragrafo 1, lettera a) del Regolamento (consenso). 

4. Tipologia di dati trattati: il titolare raccoglie, attraverso la compilazione dell’apposito modulo di domanda da parte dell’interessato, i 

seguenti dati: 

nome e cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza o domicilio, dati di contatto (cellulare telefono, mail ecc.), qualifiche ed 

esperienze professionali possedute attraverso il Curriculum Vitae. 

Il titolare, inoltre, può raccogliere, d’ufficio, presso le sue stesse banche dati e presso le pubbliche amministrazioni competenti, i dati 

funzionali alla verifica delle competenze professionali e dell’esperienza formativa dichiarati, nonché Carichi pendenti e stato di fallito 

I dati personali trattati dal Titolare vengono utilizzati esclusivamente per assicurare il regolare svolgimento dell’attività di cui al 

presente avviso. 

5. Obbligatorietà del conferimento dei dati: il conferimento dei dati personali da parte dell’interessato costituisce presupposto 

indispensabile per la gestione delle attività connesse al presente avviso e per le finalità strettamente connesse all’adempimento degli obblighi 

di legge, contabili e fiscali. Il loro mancato conferimento comporta, quindi, l’impossibilità di partecipare alla procedura di cui sopra 

6. Soggetti autorizzati al trattamento, modalità del trattamento, comunicazione e diffusione: i dati acquisiti saranno trattati da 

soggetti appositamente autorizzati dalla Fondazione, nonché da altri soggetti, anche appartenenti al sistema camerale, appositamente 

incaricati e nominati Responsabili esterni del trattamento, ai sensi dell’art. 28 del GDPR, 

I dati saranno raccolti, utilizzati e trattati con modalità manuali, informatiche e telematiche secondo principi di correttezza e liceità e 

adottando specifiche misure di sicurezza per prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati. 

Alcuni dati potranno essere comunicati a Enti Pubblici ed Autorità di controllo in sede di verifica delle dichiarazioni rese, e sottoposti a 

diffusione mediante pubblicazione sul sito istituzionale della Fondazione, in adempimento degli obblighi di trasparenza ai sensi del D.lgs. 

14 marzo 2013, n. 33. Resta fermo l’obbligo della Fondazione di comunicare i dati all’Autorità Giudiziaria o ad altro soggetto pubblico 

legittimato a richiederli nei casi previsti dalla legge. 

7. Periodo di conservazione: i dati acquisiti ai fini della partecipazione al presente avviso saranno conservati per 10 anni + 1 anno 

ulteriore in attesa di distruzione periodica a far data dall’avvenuta formazione della short list. Sono fatti salvi gli ulteriori obblighi di 

conservazione documentale previsti dalla legge. 

8. Diritti degli interessati: agli interessati, di cui agli art. 13 e 14 del GDPR, è garantito l'esercizio dei diritti riconosciuti dagli artt. 15 

ess. del GDPR. In particolare: 

a) è garantito, secondo le modalità e nei limiti previsti dalla vigente normativa, l’esercizio dei seguenti diritti: 

- richiedere la conferma dell'esistenza di dati personali che lo riguardano; 

- conoscere la fonte e l'origine dei propri dati; 

- riceverne comunicazione intelligibile; 

- ricevere informazioni circa la logica, le modalità e le finalità del trattamento; 

- richiederne l'aggiornamento, la rettifica, l'integrazione, la cancellazione, la limitazione dei dati trattati in violazione di legge, ivi 

compresi quelli non più necessari al perseguimento degli scopi per i quali sono stati raccolti; 

- opporsi al trattamento, per motivi connessi alla propria situazione particolare; 

b) esercitare i diritti di cui alla lettera a) mediante invio alla casella di posta pologr@pec.it di apposita istanza secondo il Regolamento 

sulla Procedura di gestione delle richieste di esercizio dei diritti degli interessati ai sensi del Regolamento UE 679/2016; 

c) proporre un reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, ex art. 77 del GDPR, seguendo le procedure e le indicazioni 

pubblicate sul sito web ufficiale dell’Autorità: www.garanteprivacy.it. 

Grosseto, 30/11/2023 

 

 

                                                                                                                                           Il Presidente 

              Gabriella Papponi Morelli 
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